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SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI
Amag ve Kapsam

Ak-tas Dis Ticaret A.S. olarak, diinyadaki biylk ve 6ncili petrokimyasal Ureticileri ile tarihsel ve yakin is birligimiz
dogrultusunda calisiyor, ic ve dis musterilerimize genis bir yelpazede, dizenli olarak dokme ve ambalajli
petrokimyasal Urlnler tedarik ediyoruz. Kurulusumuzdan beri tedarik, depolama ve satis hizmetlerimizi gliven,
kalite ve titizlikle yerine getiriyoruz.

Doganin tim unsurlari ile insani var olusun saglikli bir sekilde devamliliginin saglanmasi ve sirdiralebilirligi icin
tiim diinya olarak birlikte ¢aba sarf edilmesi gereken bir ddnemde oldugumuzun bilincindeyiz.

Tum faaliyetlerimizi, Etik ilkelerimize bagli kalarak ve yiiriirliikteki yasa ve diizenlemelere uyarak bitiinsel bir
kurumsal yonetim anlayisi, seffaf, sirdirilebilir ve surekli iyilestirmeyi amaglayan bakis agisi ile
gerceklestiriyoruz.

Taahhiitlerimiz

® Kurumsal sirdirilebilirlik politikamizin  bir sirket kiltird haline getirilmesi ve bu alanda hem
calisanlarimiz hem paydaslarimiz nezdinde farkindalik yaratmayi,

® Paydaslarimizla iletisim saglamanin risklerimizi azaltmada ve gelecek dénemlerde kalici iliskiler
kurmamizda 6nemli oldugunun bilincinde olarak 6nemli degisikliklerde paydaslari bilgilendirmeyi,

® Bitlncdl bir risk ydnetim siirecini tiim is sireclerimize entegre etmeyi,

® Tedarik zincirimizde surdurilebilirlik kriterlerini takip ederek, surdirulebilirlik konusundaki farkindaligi
tim deger zincirimizle paylasmayi,

® Tedarik zinciri strekliligini saglayabilmek icin diinyanin farkli bélgelerindeki tiim hazir ve/veya yeni Giretim
teknolojilerini yakindan takip etmeyi, mevcut tedarikcilere ek olarak yeni alternatif tedarikgiler
gelistirmeyi,

¢ insan haklarina saygl duymayi, esitligi, cesitliligi ve kapsayiciligl tesvik etmeyi ve bu dogrultuda, esit
istihdam firsatlari sunarak ayrimcilik yapilmamasini saglamayi,

® Calisanlarimizin memnuniyetlerini gbzeterek insana yakisan kapsayici bir calisma ortami ve esit firsatlar
sunmayi,

e Sirdurulebilirlik, kalite, cevre, enerji verimliligi ve is saghgi givenligi gibi konularda hem ¢alisanlarimiz
hem paydaslarimiz agisindan farkindalik saglamayi,

® Faaliyetlerimizden kaynaklanan emisyon salinimlarini hesaplayarak azaltacak sekilde aksiyon almayi,
dogrulatmay! ve takip etmeyi,

® Yenilenebilir enerji alanindaki yatirrm ve ¢alismalarimiz ile gevreye ve dogaya duyarhligimizi devam
ettirmeyi,

e iklim degisikliginin dnlenmesi yoniindeki tiim ¢abalara aktif olarak katki saglamayj,

¢ Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi’nin 10 ilkesi’ne uyum saglamayi,

¢ Ulusal ve uluslararasi mevzuatlara, sahip oldugumuz sertifika ve standartlara uyumlu hareket etmeyi,

e Surdurulebilirlik Politikamizi ilgili paydaslar ile etkin bir sekilde paylagmayi, dizenli olarak gézden
gegirmeyi ve gerekli durumlarda gilincellemeyi

taahhiit ederiz.
Uygulama ve Yiiriirliik

isbu politika, 23/09/2024 tarihinde Yénetim Kurulu Uyesi onayi ile yayimlanmistir. Her yil diizenli olarak gézden
gecirilecek, revizyon gerekmesi durumunda gerekli glincellemeler yapilacaktir. Politikalarimizin glincel hali tim
personele e-posta ile duyurulmakta ve ilgili paydaslar i¢in kurumsal internet sitesinde yayimlanmaktadir.



